M OKREGOWA KOMISJA EGZIAMINACYINA W POZNANIU

OGLOSZENIE

Dyrektor Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w Poznaniu oglasza naboér na stanowisko
specjalista ds. zastosowan informatyki — w Wydziale Organizacyjno-Administracyjnym

1. Nazwa i adres jednostki (miejsce wykonywania pracy):

Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Poznaniu, ul. Gronowa 22
Wymiar czasu pracy: 1 etat (Wydzial Organizacyjno-Administracyjny)
Rodzaj umowy: umowa o prace

4. Okreslenie stanowiska urzedniczego: specjalista

W

1. Instalowanie i konfigurowanie komputeréw uzytkownikow oraz instalowanie oprogramowania.

2. Nadzorowanie dziatania sprzgtu oraz sieci, wyszukiwanie, diagnozowanie i rozwigzywanie problemow
zwiazanych z dziataniem sieci oraz sprz¢tu informatycznego.

Instalacja aktualizacji oprogramowania.

Nadzor nad poczta elektroniczna.

Proponowanie zakupow sprzetu i oprogramowania.

Zaktadanie i usuwanie kont, zarzadzanie uprawnieniami uzytkownikow.

Wdrazanie i zarzadzanie procedurami zabezpieczajacymi siec.

Dbanie o ochrong antywirusowg i ochrong przed nieuprawnionym dostepem.

Zarzadzanie wykonywaniem kopii bezpieczenstwa danych znajdujacych si¢ na serwerach.
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1. WYKSZTALCENIE I DOSWIADCZENIE ZAWODOWE

o wyksztalcenie wyzsze i min. 5 lat stazu pracy, dopuszczalne wyksztatcenie srednie i min. 1 rok stazu
pracy- referent,

e dobra znajomo$¢ zagadnien dotyczacych informatyki oraz aktualnych rozwigzan sprzgtowych
i software’owych,

e znajomoscrozwigzanMicrosoft:Active Directory, Office 365,

e podstawy TCP/IP wraz ze znajomoscig budowa sieci komputerowych LAN/WAN/VLAN,

e umiejetnos¢ diagnozowania oraz rozwiazywania problemow,

e znajomos¢ jezyka angielskiego pozwalajaca na czytanie dokumentacji,

e dodatkowym atutem bedzie znajomo$¢ baz danych ORACLE i MS SQL Server oraz technologii VoIP,
e obstuga i konfiguracja FortiGate,

e znajomos¢ narzedzi do wirtualizacji Vmware,

e znajomosésystemu ERP Symfonia/Enova.

2. CECHY OSOBOWOSCI I PREDYSPOZYCJE

e umiejetnosé pracy w zespole,
e umiejetnos¢ analitycznego myslenia,
e dyspozycyjnosc.



3.UWAGI I INFORMACJE DODATKOWE
e posiadanie obywatelstwa polskiego,
e znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i pismie,
e planowana data zatrudnienia —do uzgodnienia.

IV.WYMAGANE DOKUMENTY

a) wlasnorgcznie podpisany kwestionariusz osobowy dla kandydata pobrany ze strony internetowej OKE albo
curriculum vitae (CV),

b) list motywacyjny,

c) kserokopie §wiadectw pracy,

d) kserokopie dyplomoéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

e) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach,

f) wlasnorgcznie podpisane o§wiadczenia pobrane ze strony internetowej OKE o:

¢ zgodnosci z oryginatem kserokopii wszystkich zatagczonych dokumentow,

o niekaralnosci,

e posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych i korzystania z petni praw publicznych,

e wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych dla
potrzeb niezbednych do realizacji procedury rekrutacji zgodnie zrozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE Dz. U.UE.L. z 2016 r. NR 119, str.1.

* Klauzula informacyjna dla 0oséb ubiegajacych si¢ o pracg w OKE znajduje si¢ na stronie
http://bip.oke.poznan.pl/zalaczniki/942/Klauzula informacyjna 2022- rekrutacja 01-02-2022 13-29-01.pdf

TERMIN SKLEADANIA OFERT:

Dokumenty nalezy sktadac¢ lub przesta¢ w zamknigtej kopercie opatrzonej napisem:

,NABOR NA STANOWISKO ,,Specjalista ds. zastosowan informatyki w Wydziale Organizacyjno-
Administracyjnym ” na adres: OKREGOWA KOMISJA EGZAMINACYJNA w POZNANIU

ul. GRONOWA 22; 61-655 POZNAN

Badz elektronicznie na adres: nabor@oke.poznan.pl

do dnia 27 maja 2024 r.

OTWARCIE OFERT: KANDYDACI SPEENIAJACY WYMAGANIA FORMALNE, KTORZY PO ANALIZIE
OFERT ZOSTANA ZAKWALIFIKOWANI DO KOLEJNEGO ETAPU NABORU, BEDA POWIADOMIENI O
TERMINIE JEGO PRZEPROWADZENIA.

OFERTY NADESLANE W ODPOWIEDZI NA OGLOSZENIE ZOSTANA KOMISYJNIE ZNISZCZONE

PO PRZEPROWADZENIU NABORU.

DODATKOWE INFORMACJE MOZNA UZYSKAC POD NUMEREM TEL.: 61 85-40-196.



