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1. Wstep

Dziatalno$¢ wychowawcza szkoty nalezy do podstawowych celow polityki o§wiatowej panstwa.
Wychowanie mlodego pokolenia jest zadaniem rodziny i szkoty, ktora w swojej dziatalno$ci musi
uwzglednia¢ wole rodzicow, ale takze i panstwa, do ktorego obowigzkéw nalezy stwarzanie
wlasciwych warunkéw wychowania. Zadaniem szkoty jest ukierunkowanie procesu
wychowawczego na wartosci, ktore wyznaczaja cele wychowania 1 kryteria jego oceny.
Wychowanie ukierunkowane na wartosci zaklada przede wszystkim podmiotowe traktowanie
ucznia, a warto$ci sklaniajg cztowieka do podejmowania odpowiednich wyboréw czy decyzji.
Program wychowawczo-profilaktyczny ma na celu ksztatltowanie u uczniow postaw warunkujacych
sprawne 1 odpowiedzialne funkcjonowanie we wspdlczesnym Swiecie. Zespdt Szkot
Politechnicznych jest nastawiony przede wszystkim na ksztatcenie zawodowe i z racji tego program
wychowawczo-profilaktyczny bedzie si¢ koncentrowal w znacznej czeSci na promowanie tych
postaw, ktore umozliwia odnoszenie sukcesow w sferze zawodowej. Obowigzkiem kazdego
nauczyciela jest ksztaltowanie u ucznidéw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu 1 spotecznemu, takich jak: uczciwos$¢, wiarygodno$¢, odpowiedzialnos¢,
wytrwalo$¢, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, ciekawo$¢ poznawcza,
kreatywno$¢, przedsigbiorczo$¢, kultura osobista, gotowo$¢ do uczestnictwa w kulturze,
podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespolowej. W rozwoju spotecznym bardzo wazne jest
ksztattowanie postawy obywatelskiej, postawy poszanowania tradycji 1 kultury wtasnego narodu, a
takze postawy poszanowania dla innych kultur i tradycji.

Program wychowawczo-profilaktyczny odnosi si¢ do dwoch obszarow, ktore si¢ wzajemnie
uzupetniajg: wychowania i profilaktyki, gdzie wychowanie jest rozumiane jako wspieranie dziecka
w rozwoju ku pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowe;j
1 spolecznej, a profilaktyka jest rozumiana jako kompleksowa interwencja kompensujgca niedostatki
wychowania, obejmujgca rownolegle trzy obszary dzialania: wspomaganie ucznia w
radzeniu sobie z trudnos$ciami zagrazajacymi jego prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu;
ograniczanie i likwidowanie czynnikow ryzyka; inicjowanie i wzmacnianie czynnikow chronigcych,
ktore sprzyjaja prawidlowemu rozwojowi oraz umozliwiaja prowadzenie zdrowego stylu Zycia.

Na podstawie powyzszych zalozen programowych oraz w wyniku wspdlnej pracy rodzicow,
nauczycieli 1 uczniow, wspolnego wyboru waznych dla ucznidow, rodzicoOw 1 nauczycieli wartosci
oraz nadania im znaczenia powstal program wychowawczo-profilaktyczny Zespotu Szkot
Politechnicznych.

Powodzenie realizacji przyjetego programu bedzie zalezalo od rzeczywistego przestrzegania zasad
I norm przez zainteresowane strony oraz gotowosci catej spotecznosci szkolnej do budowania relacji
opartych na poszanowaniu godnosci, indywidualnosci 1 odpowiedzialno$ci za swoje postgpowanie.
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Zalozenia psycho-pedagogiczne programu wychowawczo- profilaktycznego szkoly

Edukacja szkolna polega na harmonijnej realizacji przez nauczycieli zadan z zakresu
nauczania, ksztatcenia umiejetnosci, wychowania i profilaktyki. Harmonijna realizacja tych zadan
jest jednoznaczna z tym, ze wychowanie i profilaktyka nie moga by¢ rozpatrywane niezaleznie od
procesu ksztatcenia.

Szkota wyznaczajac cele wychowawczo — profilaktyczne, musi uwzgledni¢ konstytucyjne
prawo rodzicéw do wychowania.

Zadaniem naszym jest stworzenie takiego Srodowiska wychowawczego, w ktoérym beda
szanowane wartosci oraz przestrzegane Prawa Dziecka i Prawa Cztowieka. Bedzie to jego atrybutem
do bezpiecznego rozwoju i sukcesu. Istota oddzialywan wychowawczo - -
profilaktycznych jest jako$¢ osobistych kontaktow miedzy nauczycielami, personelem szkoty
a uczniami oraz atrakcyjnos¢ szkolnego programu wychowawczego.

Cele:
do najwazniejszych celow wychowawczo-profilaktycznych w poszczegdlnych obszarach
w Technikum zalicza si¢:

Dojrzatos¢ w sferze fizycznej e ksztaltowanie postaw prozdrowotnych,
e rozwijanie umiejgtnosci zycia wolnego od uzaleznien,
e wdrazanie do efektywnego gospodarowania czasem wolnym

Dojrzatos¢ emocjonalna e ksztaltowanie u uczniow postawy odpowiedzialnosci za swoje
zachowanie 1 podjete decyzje,

e rozwijanie u uczniéw umiejetnosci budowania adekwatnego,
pozytywnego obrazu siebie,

e wyposazenie ucznia w  umigjetnosci  pozwalajagce
na odnoszenie sukcesow w zyciu zawodowym, takie jak:
gotowos$¢ do zmian, samodoskonalenie si¢, odpornosc¢ na stres,

e ksztaltowanie postaw asertywnych,

e rozwijanie umiejetnosci aktywnego kreowania rzeczywisto$ci
| postaw przedsigbiorczych

Dojrzatos¢ spoteczna e ksztaltowanie postaw prospotecznych,
e rozwijanie u uczniow kompetencji mediatorskich,

e przygotowanie miodziezy do aktywnego wlaczania si¢
w pomoc na rzecz innych ludzi poprzez wolontariat, akcje
charytatywne

Dojrzato$¢ duchowa e ksztaltowanie u uczniéw potrzeby kierowania si¢ w zyciu
warto$ciami uniwersalnymi,

e rozwijanie u ucznidow postaw patriotycznych i obywatelskich,
e rozwijanie u uczniow wysokiej kultury osobiste;j,
e ksztaltowanie postaw obywatelskich

Dojrzatos¢ intelektualna e ksztaltowanie umiej¢tnosci uczenia si¢, rOwniez uczenia si¢
przez cale zycie,
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e wspieranie ucznibw w uczeniu si¢ adekwatnym do swoich
mozliwosci i rozwoju swojego potencjatu

do najwazniejszych celow wychowawczych w Szkole Branzowej I Stopnia zalicza sig:

Dojrzatos¢ w sferze fizycznej e ksztaltowanie postaw prozdrowotnych,

e rozwijanie umiegjgtnosci zycia wolnego od uzaleznien

Dojrzato$¢ emocjonalna e ksztaltowanie u ucznidow postawy odpowiedzialnosci za swoje

zachowanie i podjete decyzje,

e rozwijanie u uczniéw umiejetnosci budowania adekwatnego,
pozytywnego obrazu siebie,

e wyposazenie ucznia W  umiejetnosci  pozwalajace
na odnoszenie sukcesow w zyciu zawodowym, takie jak:
gotowos$¢ do zmian, samodoskonalenie si¢, odpornosc¢ na stres,

e ksztaltowanie postaw asertywnych,

e rozwijanie umiej¢tnosci aktywnego kreowania rzeczywistosci
1 postaw przedsi¢biorczych

Dojrzatos¢ spoleczna e ksztaltowanie postaw prospotecznych,

e ksztaltowanie umiejgtnosci odnajdywania si¢ w réznych rolach
spolecznych,

e rozwijanie u ucznidow kompetencji mediatorskich,

e przygotowanie mlodziezy do aktywnego wlaczania si¢
W pomoc na rzecz innych ludzi poprzez wolontariat, akcje
charytatywne

Dojrzato$¢ duchowa e ksztaltowanie u uczniow potrzeby kierowania si¢ w zyciu

warto$ciami uniwersalnymi,
® rozwijanie u ucznidow postaw patriotycznych i obywatelskich,
e rozwijanie u uczniow wysokiej kultury osobiste;j,
e ksztaltowanie postaw obywatelskich

Dojrzatos¢ intelektualna e ksztaltowanie umiejetnosci uczenia si¢, rowniez uczenia sie

przez cate zycie,

e wspieranie ucznidw w uczeniu si¢ adekwatnym do swoich
mozliwosci i rozwoju swojego potencjatu

Wychowanie przez wartos$ci bedzie si¢ urzeczywistnia¢ poprzez:

L

*

realizacje¢ treSci ksztalcenia poszczegdlnych przedmiotdéw, atrakcyjne formy pracy,
poszanowanie praw 1 norm,

osobisty przyktad, dobrg komunikacj¢ spoleczng, dobry klimat pracy szkoly, utrwalenie postaw
zgodnych z przyjetymi warto$ciami,

scisla wspolprace nauczycieli z rodzicami 1 instytucjami wspomagajacymi szkole
w sprawowaniu wychowawczej funkgji,

poszanowanie indywidualnosci kazdej osoby,

konsekwentne dzialania wychowawcoéw, nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty,
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rozwigzywania konfliktow w oparciu o warto$ci i mediacje,

propagowanie zdrowego trybu zycia,

uczestnictwo w kulturze, przyblizanie i kultywowanie tradycji narodowej,

stwarzanie sytuacji wychowawczych dla zachowan zgodnych z przyjetymi wartosciami,
integracje zespotu klasowego 1 spotecznosci szkolnej,

koncentracj¢ na osiggnigciach i sukcesach ucznia, a nie na jego stabych stronach.

Oddzialywania profilaktyczne bg¢da realizowane poprzez:

*

dostarczanie uczniom wiedzy niezbednej do podejmowania odpowiedzialnych decyzji
w zakresie zdrowia i bezpieczenstwa oraz wspomagania ucznia w radzeniu sobie z
trudno$ciami zagrazajacymi jego prawidtowemu rozwojowi,

inicjowanie 1 wzmacnianie czynnikow chronigcych, ktore sprzyjaja prawidtowemu rozwojowi
oraz umozliwiaja prowadzenie zdrowego stylu zycia np.: wolontariat, aktywne spedzanie czasu
wolnego, rozwoj kompetencji migkkich itp.,

ograniczanie czynnikOow ryzyka, ktore zaburzajg prawidtowy rozwdj i dezorganizuja zdrowy styl
zycia, np.: jasno okreslone normy i zasady szkolne, konsekwentne dziatanie, indywidualne
wsparcie itp.

Zasady oddzialywania wychowawczo-profilaktycznego:

*

¢

poszanowanie warto$ci — przyjete w szkole wartosci sg znane catej spotecznosci 1 majg swoje
odzwierciedlenie we wszystkich aspektach pracy szkoty,

respektowanie norm — normy szkolne sg znane i akceptowane przez calta spotecznos¢ szkolna
1 wyznaczajg kanon spotecznie akceptowanych zachowan,

rozwoj i uczenie si¢ — cata spotecznos¢ szkolna jest zaangazowana do budowy organizacji
uczacej sie,

wspolne i zgodne dzialanie — cata spotecznos¢ szkolna decyduje o najwazniejszych kierunkach
dziatania szkoty, a wszelkie spory sg rozwigzywane na drodze mediacji i
negocjacji.

Przyjete wartosci

Spoteczno$é szkolna wybrata najwazniejsze wartosci, ktorymi bedzie si¢ kierowala w budowaniu
wzajemnych relacji. Wybranymi warto$ciami s3:

e ODPOWIEDZIALNOSC,
UCZCIWOSC,
SZACUNEK,
PRACOWITOSC,
ZDROWIE.

Wartosci te rozumiemy w nastepujacy sposob:

ODPOWIEDZIALNOSC — to gotowos¢ do ponoszenia konsekwencji za to, co moéwimy
I czynimy, a takze za to, jakimi wartosciami Kierujemy si¢ w zyciu; to umiejetno$¢ wzigcia
odpowiedzialno$ci ze swoj rozwdj, swoje zachowanie, swoje cele zyciowe.
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UCZCIWOSC — to prawosé, rzetelnosé i sumiennos¢ w postgpowaniu, niezdolnosé do oszustwa,
lojalnos¢ w stosunkach z innymi ludzmi.

SZACUNEK - to poszanowanie zasad, 0sob czy pogladoéw, poszanowanie odmiennosci cztowieka
1jego wyborow, to szacunek do wartosci, symboli narodowych i religijnych, do tradyc;ji.
PRACOWITOSC — zdolnosé do dlugiej i wytrwatej, efektywnej pracy, to umiejetno$é uczenia sie.
ZDROWIE - to stan pelnego fizycznego, umystowego i spotecznego dobrostanu, pozwalajgcego
na to, aby prowadzi¢ zycie aktywne, zdrowe i wolne od uzaleznien.

Sylwetka absolwenta

Majac na uwadze osobowy rozwoj ucznia i wartosci uznawane w naszej szkole, dgzymy do
tego, aby absolwent naszej szkoly byl osobg etyczng, umiejaca odrozni¢ dobro od zta,
przestrzegajaca przyjetych zasad i regul, cechujaca si¢ kulturg osobista i jezykowa, dbajaca
o bezpieczenstwo wilasne i innych, rozumiejaca destrukcyjny wptyw natogéw na swoje zdrowie,
dostrzegajaca i reagujaca na przemoc, krzywdg i cierpienie.

Absolwenta szkoty powinny cechowaé: tworczos¢ 1 otwarto§¢. Wychowanek naszego
ZESPOLU dzigki takim cechom moze sta¢ si¢ uczniem $wiadomym dokonywanych wyborow
1 gotowym do autokreacji na drodze do wtasciwego dla niego sukcesu.

Diagnoza potrzeb, w tym czynnikow chronigcych i czynnikoéw ryzyka:

W celu podejmowania wtasciwych dziatan wychowawczo — profilaktycznych szkoty, istotne
jest zidentyfikowanie wystepujacych w srodowisku szkolnym i lokalnym czynnikow chronigcych
1 czynnikow ryzyka, ktore moga mie¢ znaczenie w przypadku podejmowania przez uczniow
zachowan ryzykowanych.

W wyniku przeprowadzonej diagnozy wyrézniono czynniki chronigce i czynniki ryzyka.

Czynniki chroniace:
e dobre relacje w rodzinie,

e pelne rodziny,

e zaufanie do rodzicéw i cztonkdéw rodziny,

e wspolne spedzanie czasu,

e \wsparcie rodziny,

e dobre relacje w grupie rowiesniczej,

e przyjaznie,

e opieka wychowawcow w bursie,

e nastawienie prospoteczne w grupach rowiesniczych, empatii, wrazliwos$ci na potrzeby
innych,

e aktywna praca nauczycieli,

e Zzajecia pozalekcyjne,

e dobra atmosfera w szkole,

e aktywna praca nauczycieli,

e pomoc ze strony szkoty,

e silna wiez ze szkota, poczucie przynaleznosci do grupy klasowej 1 spotecznos$ci szkolnej,

e poczucie bezpieczenstwa w szkole i odpowiedzialno$ci za zachowanie swoje 1 innych,
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podejmowanie inicjatyw charytatywnych w ramach wolontariatu, aktywnego dziatania
na rzecz klasy 1 szkoty,

brak akceptacji dla zachowan agresywnych, przemocy rowiesniczej, braku kultury osobiste;j,
nieposzanowania mienia wlasnego i szkoty,

wytwarzanie klimatu wspotpracy 1 zrozumienia miedzy dyrekcja, nauczycielami
a rodzicami ucznidw, angazowanie rodzicow w zycie klasy i1 szkoty,

podejmowanie dziatan profilaktycznych i wychowawczych we wspotpracy z podmiotami
1 instytucjami dziatajagcymi na rzecz pomocy dziecku i rodzinie (warsztaty, pogadanki,
programy, projekty),,

podejmowanie dziatan profilaktycznych i wychowawczych we wspotpracy z podmiotami
1 instytucjami dziatajagcymi na rzecz pomocy dziecku i rodzinie,

zainteresowania/ hobby/ pasje,

sumienno$¢ w dazeniu do celu,

osigganie sukcesow,

znajomo$¢ konsekwencji zachowan ryzykownych.

Czynniki ryzyka:

rodziny niepelne,

problem uzaleznienia w rodzinie,

przemoc domowa,

brak czasu i wigzi emocjonalnych z dzieckiem, niezaradno$¢ wychowawcza rodzicow, brak
kompetencji wychowawczych,

niska $wiadomos$¢ rodzicielska lub brak wiedzy na temat zagrozen cywilizacyjnych
I zachowan ryzykownych wystepujacych wsrod dzieci i mtodziezy,

odrzucenie przez grupe rowiesnicza, brak szacunku i tolerancji dla innych,

negatywny wplyw grupy rowiesniczej (presja réwiesnicza) i Srodkow multimedialnych
(Internetu, gier komputerowych), cyberprzemoc,

wykluczenie w mediach spotecznosciowych,,

obcigzenie zwigzane z dojazdami do szkoty - zmniejszony czas na odpoczynek i nauke
w domu,

dostepnos¢ srodkow odurzajacych,

niska samodyscyplina,

niskie poczucie wlasnej wartosci,

niski prog odpornosci na stres,

problemy zdrowotne (I¢ki, depresje, fobie itp.),

trudno$ci w panowaniu nad emocjami,

nieumiejetnos$¢ nawigzywania prawidlowych relacji z innymi, trudnosci z komunikacja,
niepowodzenia szkolne,

zagrozenie zdrowia zwigzane z pandemig Covid-19.
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Nasz absolwent Technikum to osoba:

Dojrzata w sferze fizycznej, °
czyli: °

prowadzi zdrowy styl zycia,
prowadzi zycie wolne od uzaleznien,
potrafi planowa¢ w harmonii pracg i odpoczynek

Dojrzata emocjonalnie, czyli: °

przejawia che¢ nabywania nowej wiedzy i umiejetnosci,
potrafigca dostosowac si¢ do zmieniajgcych si¢ wymagan rynku
pracy,

o duzym poczuciu wilasnej wartosci,

tolerancyjna, odpowiedzialna, asertywna, konsekwentna
w dazeniu do celu,

kreatywna i przedsigbiorcza

Dojrzata spotecznie, czyli: .

dobrze przygotowana do pracy w wyuczonym zawodzie
(uzyskanie = pozytywnych  wynikdbw z  egzaminow
w poszczegolnych kwalifikacjach w zawodzie),

posiadajaca umiejgtnos¢ wspotzycia z innymi ludzmi,
oferujaca pracodawcy zdobyta wiedze i umiejgtnosci,
wrazliwa na krzywde innych Iudzi, uczciwa i lojalna
w kontaktach miedzyludzkich

Dojrzata duchowo, czyli: °

postepujaca zgodnie z normami etycznymi i warto$ciami,
obdarzona kulturg osobista,
szanujaca tradycje, kulture, symbole narodowe

Dojrzata intelektualnie, czyli: °

posiadajaca wiedzg ogdlng umozliwiajaca podjgcie studiow,
niejednokrotnie nagradzana w konkursach i olimpiadach,
réwniez na poziomie ogoélnokrajowym,

posiadajaca umiejetnosci postugiwania si¢ jezykami obcymi
i obstugg urzadzen

Nasz absolwent Szkoty Branzowej I Stopnia to osoba:

Dojr_zala w sferze fizycznej, e prowadzi zdrowy styl zycia,
czyli: e prowadzi zycie wolne od uzaleznien,

e potrafi planowa¢ w harmonii prace i odpoczynek
Dojrzata emocjonalnie, czyli: e przejawia che¢ nabywania nowej wiedzy i umiejgtnoscei,

potrafigca dostosowac si¢ do zmieniajgcych si¢ wymagan rynku
pracy,

0 duzym poczuciu wilasnej wartosci,

tolerancyjna, odpowiedzialna, asertywna, konsekwentna
w dazeniu do celu,

kreatywna i przedsigbiorcza
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Dojrzata spotecznie, czyli:

dobrze przygotowana do pracy w wyuczonym zawodzie
(uzyskanie pozytywnych wynikow z egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie),

posiadajaca umiejgtnos¢ wspotzycia z innymi ludzmi,
oferujaca pracodawcy zdobyta wiedz¢ i umiejgtnosci,
wrazliwa na krzywde innych Iudzi, uczciwa i lojalna
w kontaktach migdzyludzkich

Dojrzata duchowo, czyli:

postepujaca zgodnie z normami etycznymi 1 warto$ciami,
obdarzona kulturg osobista,
Szanujaca tradycje, kulture, symbole narodowe

Dojrzata intelektualnie, czyli:

posiadajaca wiedze og6lna umozliwiajaca podjecie nauki
w Szkole Branzowej II Stopnia,

niejednokrotnie nagradzana w konkursach i olimpiadach,
réwniez na poziomie ogolnokrajowym,

posiadajaca umiejetnosci postugiwania si¢ jezykami obcymi
i obstugg urzadzen
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Szczegolowe tresci programu wychowawczo - profilaktycznego

WARTOSC/ CELE ZADANIA ODPOWIEDZIALNI EFEKTY
DEFINICJA

Odpowiedzialnos¢ Uczen: Uczen:

- gotowos$¢ = przestrzega uczestnictwo w tworzeniu regulaminéw szkolnych = nauczyciele/ =  zna dokumenty regulujace

do ponoszenia regulaminow obowiazujacych w ZSP, wychowawcy prace szkoty

konsekwencji za to, szkolnych zapoznawanie si¢ z regulaminami obowiazujacymi =  postepuje zgodnie z zasadami

co moéwimy i czynimy,
a takze za to, jakimi
warto$ciami kierujemy
si¢ w zyciu, to
umiejetnos¢ wzigcia
odpowiedzialnosci

za swdj rozwoj, swoje
zachowanie, swoje cele
zyciowe

w ZSP

=  zna konsekwencje
wagarowania

rozmowy z uczniami,

spotkania z pedagogiem szkolnym,
rozmowy z rodzicami,

spotkania z funkcjonariuszem policji

= nauczyciele/
wychowawcy
= pedagog szkolny

= bierze
odpowiedzialnos¢
za podejmowane
decyzje,
wypowiadane stowa
i zachowanie

wypetnianie obowigzkow uczniowskich

»  nauczyciele /
wychowawcy

= funkcjonuje
W oparciu 0 normy
prawne

spotkania z funkcjonariuszem Komendy Powiatowej
Policji,

profilaktyka przemocy dla rodzicow (profilaktyka
zachowan agresywnych, wszelkich srodkow
psychoaktywnych i uzaleznien)

= funkcjonariusz
policji

= pedagog szkolny

= zaproszeni
specjalisci

= dotrzymuje
termindéw, wykonuje
powierzone mu
zadania

punktualne pojawianie si¢ na zajeciach,
dbanie o wysoka frekwencje

» nauczyciele/
wychowawcy

= prawidtowo
definiuje i wskazuje
postawy
odpowiedzialno$ci
na przyktadach

uczestniczenie w dyskusjach poswigeconych ksztatceniu

postaw odpowiedzialnosci

» nauczyciele /
wychowawcy

zawartymi w dokumentach
regulujacych prace szkoty.
w relacjach miedzyludzkich
wykazuje si¢ postawag
odpowiedzialno$ci

ponosi konsekwencje swoich
dziatan

10




»Szkolny program wychowawczo - profilaktyczny”

szkolnych
i literackich

bierze
odpowiedzialnos¢
za swoja kulture

jezyka

praca nad kulturg jezyka

nauczyciele

= bierze warsztaty pt. ,,Jak sobie radzi¢ z agresja ze strony pedagog szkolny
odpowiedzialnos¢ innych ludzi?”,
Za Samorozwoj — zajgcia tematyczne z pedagogiem, gazetki szkolne
pracuje
nad adekwatng
samooceng
= wykorzystuje zajecia nt. umiej¢tnosci radzenia sobie z wlasng i cudza pedagog szkolny

W sytuacjach zycia
codziennego wiedze
nt. Sposobow
radzenia sobie

Z emocjami, stresem

agresja, krytyka

nauczyciele /
wychowawcy

i zagrozeniami
Uczciwosé Uczen: Uczen:
- prawos¢, rzetelno$é = uzywa jezyka dbanie o prawdomowno$é w relacjach migdzy nauczyciele / = wykazuje si¢ uczciwoscia
i sumienno$¢ faktow i opinii nauczycielami i uczniami wychowawcy w relacjach z nauczycielami i
W postepowaniu, uczniami,
niezdolnos¢ *  znai stosuje reguly lekcje podstaw przedsigbiorczo$ci, nauczyciele =  pisze samodzielnie prace,
do oszustwa, lojalnos¢ komunikacji zajecia z doradcg zawodowym przedmiotow * szanuje cudzg wlasno$¢
w stosunkach z innymi W rozwigzywaniu ekonomicznych / intelektualna
ludzmi trudnych sytuacji doradcy zawodowi = jestrzetelny i uczciwy
w podejmowaniu
*  szanuje prawa uczestnictwo w zajeciach nt. praw autorskich nauczyciele oraz wykonywaniu swoich
cudzej whasnosci, informatyki / obowigzkow, takze podczas
przestrzega praw wychowawcy praktyk zawodowych

autorskich
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solidnie
przygotowuje si¢
do zaje¢ szkolnych

samodzielne wykonywanie prac domowych

nauczyciele /
wychowawcy

bierze udziat

w akcjach
zwigzanych

z przysztym
zatrudnieniem
prowadzonych
na terenie szkoly
oraz poza nia

uczestnictwo w Targach Pracy, Targach Edukacyjnych,
spotkaniach z pracodawcami majgcych na celu
wspieranie ucznia w ukierunkowaniu zawodowym

nauczyciele /
wychowawcy

prawidtowo
wypetnia swoje
zadania zlecone mu
podczas praktyk
zawodowych

rzetelne wypelnianie obowigzkow podczas praktyk
zawodowych

opiekun praktyk

Szacunek

- to poszanowanie zasad,
0s6b czy pogladow,
poszanowanie
odmiennosci cztowieka
ijego wyborow,

to szacunek do wartosci,
symboli narodowych

i religijnych, do tradycji

uczen nawykowo
zachowuje si¢
kulturalnie w Klasie,
szkole, miejscach
publicznych

uczenie postaw szacunku wobec innych poprzez
postawe nauczyciela- wszystkie zajecia dydaktyczne,
wycieczki szkolne oraz uroczystosci,

zapoznanie si¢ z zasadami kultury osobistej — zajgcia

z wychowawca,

zapoznanie si¢ ze statutem szkoly oraz uroczysto$ciami
szkolnymi - zajecia z wychowawca,

uczestniczenie w dyskusjach, prawidlowe wyrazanie
swoich pogladow - wszystkie zajg¢cia dydaktyczne

oraz pozalekcyjne

nauczyciele /
wychowawcy
pedagog szkolny

uczen ksztattuje
swoja wrazliwo$¢
na odmiennos¢
pogladéw

oraz wyborow
innych ludzi

uczestniczenie w zaj¢ciach z zakresu asertywnego
wyrazania wlasnego zdania, rozrdznienie opinii

od faktow,

uczestniczenie w tworzeniu klasowych regut
wspolpracy, kontraktéw, itp. - obowigzujgcych

na zajecia z wychowawcg i pedagogiem oraz innych
zajeciach szkolnych i pozaszkolnych w tym imprezach
i wycieczkach szkolnych,

pedagog szkolny ,
wychowawcy,
nauczyciele

Uczen:

zachowuje si¢ w relacjach

Z hauczycielem z
poszanowaniem godnosci
drugiego cztowieka, stosuje
zasady dobrego zachowania,
zachowuje si¢ zgodnie

ze statutem szkoty

oraz uczestniczy

w uroczystosciach szkolnych
(Swigto Patrona, wigilie
klasowe, itp.),

zachowuje si¢ w sposob

b odpowiedni wobec innych
ludzi, kolegdw, nauczycieli,
0s0b starszych,

wyraza swoje poglady

i uczestniczy w dyskusjach,

12
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zapoznanie si¢ z regulaminami poszczego6lnych
pracowni oraz innymi dokumentami szkoty, w ktérych
jest mowa o poszanowaniu sprzetow szkolnych

wyraza wlasne zdanie,
rozrdznia opinie od faktow
- wszystkie zajecia

dydaktyczne,
=  uczen radzi sobie = prelekcja filmow o tematyce zwigzanej z przemoca pedagog szkolny = dba o zasoby szkoly
w trudnych
sytuacjach
wywolanych
zachowaniem
agresywnym
" uczen rozpoznaje »  zapoznanie si¢ i stosownie zasady wzajemnosci, nauczyciele /
naciski ze strony »  wypracowanie klasowych kodeksow przeciwdziatania wychowawcy,
kolegow agresji pedagog szkolny
= uczen zna i szanuje = udzial w Dniu Patrona wychowawcy
tradycje szkolne
= uczen zna i szanuje = udzial w akademii z okazji Swigta Niepodlegtosci, wychowawcy,
symbole i tradycje = udzial w uroczystosciach panstwowych i lokalnych, nauczycieli historii
panstwowe i lokalne | =  udzial w wyktadach i wystawach organizowanych
we wspolpracy z IPN — oddzial w Poznaniu
Pracowitos$¢ — zdolnos¢ | Uczen: Uczen:
do dtugiej i wytrwate;j, = wskazuje na zwigzek | =  odrabianie prac domowych, nauczyciele / = pracuje na rzecz szkoty,
efektywnej pracy, miedzy = aktywno$¢ na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych, wychowawcy, klasy, srodowiska lokalnego,
to umiejetnos¢ uczenia pracowitoscia, *  wypelnianie obowigzku szkolnego (niska absencja), pedagog szkolny = wykazuje si¢ poprzez
si¢ rzetelnoscia = zaangazowanie w dodatkowe dziatania na rzecz klasy: zaangazowanie
i wytrwaloscia m.in.: organizacja wigilii, udziat w Dniu Patrona i organizowanie pracy
a wlasnym grupowej na lekcjach,
rozwojem =  odnosi sukcesy w zyciu
spotecznym zawodowym, szczeg6lnie

przejawia wolg
bycia pracowitym,
rzetelnym,
wytrwatym,

zaangazowanie w dodatkowe dziatania na rzecz szkoty:

m.in. udziat czynny lub bierny w wyborach Samorzadu
Uczniowskiego, udziat we wspdlnym koledowaniu,
czynny udziat w konkursach jezykowych, sportowych

nauczyciele /
wychowawcy

doceniany jest przez
pracodawcow
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*  wspoéldziata praca w grupach na lekcjach nauczyciele
w grupach
=  wypelnia sumiennie punktualno$¢ na zajgciach praktycznych, nauczyciele
obowigzki w czasie przestrzeganie regulaminéw
zaje¢ praktycznych
= znastyle zapoznanie si¢ z technikami i stylami uczenia sig, wychowawcy stosuje techniki

i techniki uczenia si¢

lekcje wychowawcze na temat technik uczenia sig,
diagnoza stylow uczenia si¢ , zajecia specjalistyczne
,Motywator”, warsztaty z pedagogiem

pedagog szkolny

W procesie uczenia sie.

Zdrowie - to stan
petnego fizycznego,
umystowego

i spotecznego
dobrostanu,
pozwalajacego na to,
aby prowadzi¢ zycie
aktywne, zdrowe i wolne
od uzaleznien

Uczen:

= jest Swiadomy

tworzenie hierarchii wartosci klasy,

nauczyciele /

wartos$ci zdrowia tworzenie wilasnej hierarchii wartosci, wychowawcy,
spotkania informacyjne z zakresu profilaktyki zdrowia pedagog szkolny,
(profilaktyka zwigzana z rakiem piersi, szyjki macicy higienistka
oraz wadami cewki moczowej)
= zna wplyw lekcje biologii, chemii i geografii nauczyciele
srodowiska dziatania prowadzone przez zespot architektury realizatorzy projektu
na zdrowie i zycie krajobrazu np. ,, Swieto Drzewa”, ,, Dziefi Core for green
cztowieka Krajobrazu”, oraz dziatania rozwijajace §wiadomos¢

proekologiczng w ramach projektu Core for Green przy
wsparciu technologii i programowania

= znha sposoby
samobadania
i samoobserwacji
wlasnego organizmu

projekcja filméw, spotkania ze specjalistami,
spotkania z przedstawicielkami klubu Amazonek

pedagog

=  zna wplyw
odzywiania
1 aktywnosci
fizycznej
na odpornos¢
organizmu,

= rozpoznaje u siebie
i uinnych nietypowe
zachowania

propagowanie racjonalnego sposobu odzywiania sie,
motywowanie uczniow do dbatosci o rozwdj fizyczny

i codzienng aktywnos¢ fizyczna,

rozwoj zainteresowan, pasji, hobby jako podstawa
tworczego spedzania czasu wolnego,

spotkania z pielegniarka szkolna, pedagogiem szkolnym

nauczyciele/
wychowawcy,
pielegniarka
szkolna,
pedagog szkolny

opracowanie na poziomie
klasy hierarchii wartosci,
zachowanie zgodne

Z hierarchig wartosci
klasowych,

nie pije alkoholu na terenie
szkoty,

wymienia sposoby ochrony
przed zachorowaniem,
definiuje i rozréznia
zachowania ryzykowne, wie
jak (umie) powiedzie¢ nie
w sytuacji dla niego
nieodpowiedniej,

wie, ze postawy ulegla

i agresywna sg niewlasciwe,
posiada wiedze jak wazna
jest profilaktyka zdrowia,
wykorzystuje te wiedzg

w zyciu, dzieli si¢ z nig

z innymi,

wykorzystuje alternatywne
formy spedzania czasu
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(np.: glodzenie sig,
prowokowanie
do wymiotow

promuje zycie bez
uzywek, promuje
zycie bez nikotyny
i innych uzaleznien

organizacja szkolen, spotkan, pogadanek z zakresu
promocji zycia bez uzywek,

organizacja szkolnych konkurséw, projektow,
poswicconych zyciu bez uzywek, spotkania z policja,
zachecanie do zdrowego stylu zycia bez nikotyny

pedagog,
wychowawcy,
higienistka szkolna

zna wplyw alkoholu
na zachowanie
czlowieka

organizacja debat, dyskusji, realizacja projektow
poswieconych wptywowi alkoholu na zachowanie
cztowieka

pedagog

posiada wiedze
o chorobie AIDS
i drogach jej
przenoszenia

zachgcanie do udzialu w konkursach, olimpiadach
(Powiatowa olimpiada wiedzy na temat HIV i AIDS dla
szkot ponadgimnazjalnych),

przygotowanie czerwonych wstazeczek na Swiatowy
Dzien AIDS,

przygotowanie gazetki informacyjnej,

Uczestnictwo mtodziezy w szkoleniu Mlodziezowi
Liderzy Zdrowia

higienistka szkolna,
pedagog

zachowuje si¢
asertywnie

Uczenie moéwienia nie, wyrazania prawidlowo swojej
opinii w relacjach uczen — uczen oraz uczen —
nauczyciel,

zachgcanie na terenie szkoty, do asertywnego
zachowania si¢ w sytuacjach bycia §wiadkiem
zachowan agresywnych,

okreslanie, co to znaczy by¢ ulegltym,

organizowanie zaje¢ poswieconych zachowaniom
asertywnym,

rozwigzywanie konfliktow na terenie szkoty, w sposob

asertywny

nauczyciele /
wychowawcy,
pedagog szkolny,
higienistka,
zaproszeni
specjalisci

wolnego: uprawia sport

i zdrowo si¢ odzywia,

w sytuacjach stresowych
zachowuje si¢ zgodnie

z zasadami ochrony zdrowia
psychicznego,

zachowuje si¢ zgodnie

z przyjetymi normami
sprzyjajacymi utrzymywaniu
dobrych relacji z innymi,
udziela pierwszej pomocy,
zna zasady zachowania si¢
w sytuacjach zagrozenia
zycia i zdrowia
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= prowadzi zdrowy
styl zycia

realizowanie projektow: ARS — jak dba¢ o mitos¢; Rak
piersi organizacja spotkan z klubem Amazonek;
Wybierz zycie — pierwszy krok;

zachgcanie do aktywnosci na lekcjach wf-u. Zawody
sportowe, akcje promujace zdrowy styl zycia, akcje
promujace uprawianie sportu;

zachecanie do uczestnictwa w mistrzostwach szkoty
w pitce noznej, siatkdwce, tenisie stotowym, lekkiej
atletyce;

organizowanie rajdu rowerowego, obozu rowerowo —
-- kajakowo — Zeglarskiego

nauczyciele /
wychowawcy,
pedagog szkolny,
higienistka,
zaproszeni
specjalisci

= dba o zdrowie

wspolpraca ze stacja sanitarno — epidemiologiczna,

nauczyciele /

znanych zasad 1 norm pozwalajacych na odnoszenie si¢
do siebie z szacunkiem i poszanowaniem godnosci
drugiego cztowieka;

organizowanie ¢wiczen z pierwszej pomocy -
doskonalenie umiejetnosci praktycznych na lekcjach
edukacji dla bezpieczenstwa i zajeciach
pozalekcyjnych.

psychiczne prowadzenie ankiet wérdd uczniow wychowawcy,
= pedagog szkolny
=  pomaga zachecanie do uczestnictwa w Ogolnopolskiej = nauczyciele /
w sytuacjach Olimpiadzie Zdrowego Stylu Zycia — PCK; wychowawcy,
zagrozenia zycia organizowanie zaje¢ z zakresu radzenia sobie = pedagog szkolny,
ze stresem. stosowanie w szkole jasnych i wszystkim = higienistka

= uczen dba o wlasng
higiene osobista

motywowanie uczniéw do dbatosci o wilasng higiene
osobistg

WSZYSCY pracownicy

ZSP

Realizacja poszczegdlnych zadan bedzie uzalezniona od sytuacji epidemiczne;.
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