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TECHNIK MECHANIK 311504

Klasyfikacja zawoddw szkolnictwa zawodowego przewiduje mozliwos¢ ksztatcenia w
tym zawodzie rowniez w branzowej szkole Il stopnia.

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Absolwent szkoty ksztatcacej w zawodzie technik mechanik powinien by¢
przygotowany do wykonywania nastepujacych zadan zawodowych:

1) wytwarzania czesci maszyn i urzadzen,;

2) dokonywania montazu maszyn i urzadzen;

3) instalowania i uruchamiania maszyn i urzadzen;

4) obstugiwania maszyn i urzadzen;

5) organizowania procesu produkciji.

2. EFEKTY KSZTALCENIA

Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych jest niezbedne
osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia, na ktore sktadajq sie:

1) efekty ksztatcenia wspodlne dla wszystkich zawodéw;

(BHP). Bezpieczenstwo i higiena pracy
Uczen:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7

rozroznia pojecia zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong
przeciwpozarowg, ochrong srodowiska i ergonomig;

rozroznia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajacych w zakresie
ochrony pracy i ochrony srodowiska w Polsce;

okresla prawa i obowigzki pracownika oraz pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy;

przewiduje zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia i sSrodowiska
zwigzane z wykonywaniem zadan zawodowych;

okresla zagrozenia zwigzane 2z wystepowaniem szkodliwych czynnikow
w Srodowisku pracy;

okresla skutki oddziatywania czynnikow szkodliwych na organizm cziowieka;
organizuje stanowisko pracy zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami
ergonomii, przepisami  bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;
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stosuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych;

przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosuje przepisy prawa
dotyczace ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

udziela pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz w
stanach zagrozenia zdrowia i zycia.

(PDG). Podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
Uczen:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

10)
11)

12)
13)

stosuje pojecia z obszaru funkcjonowania gospodarki rynkowej;

stosuje przepisy prawa pracy, przepisy prawa dotyczgce ochrony danych
osobowych oraz przepisy prawa podatkowego i prawa autorskiego;

stosuje przepisy prawa dotyczgce prowadzenia dziatalno$ci gospodarczeyj;
rozroznia przedsiebiorstwa i instytucje wystepujace w branzy i powigzania
miedzy nimi;

analizuje dziatania prowadzone przez przedsiebiorstwa funkcjonujace w branzy;
inicjuje wspolne przedsiewziecia z roznymi przedsiebiorstwami z branzy;
przygotowuje dokumentacje niezbedng do uruchomienia i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej;

prowadzi korespondencje zwigzang z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej;
obstuguje urzadzenia biurowe oraz stosuje programy komputerowe
wspomagajgce prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;

planuje i podejmuje dziatania marketingowe prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej;

planuje dziatania zwigzane z wprowadzaniem innowacyjnych rozwigzan;
stosuje zasady normalizacji;

optymalizuje koszty i przychody prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;j.

(JOZ). Jezyk obcy ukierunkowany zawodowo
Uczen:

1)

2)
3)
4)

5)

postuguje sie zasobem $rodkdéw jezykowych (leksykalnych, gramatycznych,
ortograficznych oraz fonetycznych), umozliwiajacych realizacje zadan
zawodowych;

interpretuje  wypowiedzi dotyczace wykonywania typowych czynnosci
zawodowych artykutowane powoli i wyraznie, w standardowej odmianie jezyka;
analizuje i interpretuje krotkie teksty pisemne dotyczgce wykonywania typowych
czynnosci zawodowych;

formutuje kroétkie i zrozumiate wypowiedzi oraz teksty pisemne umozliwiajgce
komunikowanie sie w srodowisku pracy;

korzysta z obcojezycznych zrédet informacii.

(KPS). Kompetencje personalne i spoteczne
Uczen:

1)

przestrzega zasad kultury i etyki;

2) jest kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan;

3)
4)
5)

potrafi planowac dziatania i zarzgdza¢ czasem,;
przewiduje skutki podejmowanych dziatan;
ponosi odpowiedzialnos¢ za podejmowane dziatania;

6) jest otwarty na zmiany;,

7)

stosuje techniki radzenia sobie ze stresem,;
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8) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci zawodowe;
9) przestrzega tajemnicy zawodowej;
10) negocjuje warunki porozumien;
11) jest komunikatywny;
12) stosuje metody i techniki rozwigzywania problemow;
13) wspotpracuje w zespole.

(OMZ). Organizacja pracy matych zespotéw (wylgcznie dla zawodoéw nauczanych
na poziomie technika)
Uczen:

1) planuje i organizuje prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan;

2) dobiera osoby do wykonania przydzielonych zadan;

3) kieruje wykonaniem przydzielonych zadan;

4) monitoruje i ocenia jako$¢ wykonania przydzielonych zadan;

5) wprowadza rozwigzania techniczne i organizacyjne wplywajgce na poprawe

warunkow i jakosc¢ pracy;
6) stosuje metody motywacji do pracy;
7) komunikuje sie ze wspotpracownikami.

2) efekty ksztatcenia wspolne dla zawodéw w ramach obszaru mechanicznego i
gorniczo-

-hutniczego, stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodzie lub grupie zawodow
PKZ(MG.a), PKZ(MG.b) i PKZ(MG.h.);

PKZ(MG.a) Umiejetnosci stanowigce podbudowe do ksztatlcenia w zawodach:
mechanik-operator pojazdéw i maszyn rolniczych, zegarmistrz, optyk-
mechanik, mechanik precyzyjny, mechanik automatyki przemystowej i
urzadzen precyzyjnych, mechanik-monter maszyn i urzadzen, mechanik
pojazdéw samochodowych, operator obrabiarek skrawajacych, slusarz, kowal,
monter kadlubéw jednostek ptywajacych, blacharz samochodowy, blacharz,
lakiernik, technik optyk, technik mechanik lotniczy, technik mechanik
okretowy, technik budowy jednostek plywajacych, technik pojazdéow
samochodowych, technik mechanik, elektromechanik pojazdéw
samochodowych, technik transportu drogowego, technik energetyk, modelarz
odlewniczy, technik wiertnik, wiertacz, technik gérnictwa podziemnego, gérnik
eksploatacji podziemnej, technik gornictwa otworowego, gornik eksploatacji
otworowej, technik gérnictwa odkrywkowego, gérnik odkrywkowej eksploataciji
zt6z, technik przerébki kopalin statych, technik odlewnik, technik hutnik,
operator maszyn i urzadzen odlewniczych, operator maszyn i urzadzen
hutniczych, operator maszyn i urzadzen do przetwoérstwa tworzyw sztucznych,
zlotnik-jubiler, mechanik motocyklowy, technik chtodnictwa i klimatyzacji,
technik urzadzen dzwigowych, technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki,
kierowca mechanik, mechanik-operator maszyn do produkcji drzewnej,
szkutnik
Uczen:

1) przestrzega zasad sporzgdzania rysunku technicznego maszynowego;

2) sporzadza szkice czesci maszyn;

3) sporzadza rysunki techniczne z wykorzystaniem technik komputerowych,;

4) rozrdznia czesSci maszyn i urzadzen;

5) rozrdznia rodzaje potgczen;
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6) przestrzega zasad tolerancji i pasowan;

7) rozrdznia materiaty konstrukcyjne i eksploatacyjne;

8) rozroznia srodki transportu wewnetrznego;

9) dobiera sposoby transportu i sktadowania materiatéw;

10) rozpoznaje rodzaje korozji oraz okresla sposoby ochrony przed korozja;

11) rozréznia techniki i metody wytwarzania czes$ci maszyn i urzadzen;

12) rozroznia maszyny, urzgdzenia i narzedzia do obrobki recznej i maszynowej;

13) rozréznia przyrzady pomiarowe stosowane podczas obrobki recznej
I maszynowej;

14) wykonuje pomiary warsztatowe;

15) rozréznia metody kontroli jakosci wykonanych prac;

16) okresla budowe oraz przestrzega zasad dziatania maszyn i urzadzen;

17) postuguje sie dokumentacjg techniczng maszyn i urzadzen oraz przestrzega
norm dotyczacych rysunku technicznego, czesci maszyn, materiatdw
konstrukcyjnych i eksploatacyjnych;

18) stosuje programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie zadan.

PKZ(MG.b) Umiejetnosci stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodach:
mechanik-operator pojazdéw i maszyn rolniczych, mechanik-monter maszyn i
urzadzen, operator obrabiarek skrawajacych, technik pojazdéw
samochodowych, technik mechanik, technik mechanizacji rolnictwa i
agrotroniki, mechanik-operator maszyn do produkcji drzewnej
Uczen:
1) stosuje prawa i przestrzega zasad mechaniki technicznej, elektrotechniki,
elektroniki i automatyki;
2) dobiera narzedzia i przyrzady pomiarowe do montazu i demontazu maszyn
i urzadzen,;
3) wykonuje prace z zakresu obrobki recznej i maszynowej metali;
4) stosuje programy komputerowe wspomagajace wykonywanie zadan.

PKZ(MG.h) Umiejetnosci stanowigce podbudowe do ksztalcenia w zawodach:
operator obrabiarek skrawajacych, technik mechanik
Uczen:

1) wykonuje obliczenia dotyczgce obrobki maszynowej skrawaniem;

2) rozrdznia uktady sterowania obrabiarek;

3) stosuje programy komputerowe wspomagajace wykonywanie zadan.

3) efekty ksztatcenia wiasciwe dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie technik
mechanik:
MG.17. Montaz i obsluga maszyn i urzadzen albo MG.19. Uzytkowanie
obrabiarek skrawajacych albo MG.20. Wykonywanie i naprawa elementéw
maszyn, urzadzen i narzedzi;
MG.44. Organizacja i nadzorowanie proceséw produkcji maszyn i urzadzen.

MG.17. Montaz i obstuga maszyn i urzadzen
1. Montaz maszyn i urzadzen
Uczen:
1) rozpoznaje rozwigzania konstrukcyjne maszyn i urzadzen;
2) stosuje metody montazu maszyn i urzadzen;
3) dobiera narzedzia i przyrzady do rodzaju wykonywanych prac montazowych;
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4) przygotowuje czesci maszyn i urzadzen do montazu;
5) ustawia czesci maszyn, zespotow i mechanizmow w przyrzadach i uchwytach;
6) wykonuje montaz potgczen;
7) wykonuje montaz zespotdéw i mechanizmow maszyn i urzadzen,;
8) wykonuje montaz uktadow hydraulicznych i pneumatycznych maszyn i
urzadzen;

9) sprawdza jako$¢ wykonanego montazu maszyn i urzadzen;

10) postuguje sie narzedziami, przyrzadami i urzgdzeniami do montazu maszyn

I urzadzen.
2. Obstuga maszyn i urzadzen

Uczen:
1) charakteryzuje procesy eksploatacyjne maszyn i urzadzen;
2) okresla przyczyny uszkodzen maszyn i urzadzen;
3) przestrzega zasad obstugi maszyn i urzadzen;
4) wykonuje prace konserwacyjno-naprawcze maszyn i urzadzen;
5) rozrdznia czesci maszyn i urzadzen,;
6) dobiera materiaty, narzedzia i przyrzady do rodzaju wykonywanej pracy;
7) wykonuje naprawy elementéw i zespotdéw maszyn i urzadzen;
8) wykonuje konserwacje maszyn i urzadzen;
9) instaluje maszyny i urzgdzenia na stanowisku;

10) dokonuje regulacji i prébnego uruchomienia maszyny i urzadzenia;

11) ocenia jakos¢ wykonanej obstugi maszyn i urzadzen.

albo

MG.19. Uzytkowanie obrabiarek skrawajacych
1. Przygotowywanie konwencjonalnych obrabiarek skrawajacych do obrébki
Uczen:
1) rozrdznia obrabiarki skrawajace;
2) dobiera obrabiarki skrawajgce do wymagan obrobki, produkcji, postaci
i wielkosci obrabianych przedmiotéw;
3) rozrdznia rodzaje obrobki skrawaniem;
4) rozpoznaje w dokumentacji technologicznej oznaczenie sposobu ustalenia
i zamocowania obrabianego przedmiotu;
5) rozpoznaje elementy ostrza narzedzia skrawajgcego i jego geometrie;
6) dobiera narzedzia skrawajgce do wtasciwosci obrabianego materiatu, rodzaju
obrdébki i obrabiarki;
7) dobiera wartosci parametréw skrawania do zabiegdw obrébki skrawaniem;
8) dobiera narzedzia i przyrzady pomiarowe, uwzgledniajgc doktadnos¢ obrobki
obrabianych przedmiotéw;
9) uzbraja obrabiarki w uchwyty i przyrzady obrébkowe do rodzaju
wykonywanych operacji oraz zgodnie z dokumentacjg technologiczna.
2. Wykonywanie obrébki na konwencjonalnych obrabiarkach skrawajacych
Uczen:
1) sprawdza dziatanie obrabiarek skrawajgcych zgodnie z dokumentacja;
2) mocuje narzedzia skrawajgce w uchwytach narzedziowych;
3) ustala i mocuje przedmioty do obrobki w uchwytach i przyrzadach
obrébkowych;
4) nastawia parametry obrobki zgodnie z dokumentacjg technologiczng;
5) uruchamia obrabiarki skrawajace i steruje przebiegiem obrébki;
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6) wykonuje operacje obrobki skrawaniem zgodnie 2z dokumentacjg
technologiczna;
7) rozpoznaje zjawiska wywotane oddziatywaniem ostrza narzedzia na przedmiot
obrabiany;
8) dokonuje wymiany narzedzi skrawajgcych po zakonczeniu procesu obrébki lub
W przerwie tego procesu;
9) prowadzi kontrole procesu obrobki;
10) postuguje sie narzedziami i przyrzadami pomiarowymi;
11) wykonuje konserwacje konwencjonalnych obrabiarek skrawajgcych.
3. Przygotowywanie obrabiarek sterowanych numerycznie do obrébki
Uczen:
1) rozpoznaje punkty charakterystyczne obrabiarek sterowanych numerycznie;
2) rozroznia podprogramy i cykle obrébkowe wystepujace w programach obrobki
i uktadach sterowania obrabiarek sterowanych numerycznie;
3) rozpoznaje w dokumentacji technologicznej oznaczenia i dane do nastawienia
obrabiarki sterowanej numerycznie;
4) rozpoznaje znaczenie stow kluczowych w programach obrébki;
5) korzysta z kodu jezyka programowania do edycji programow obrébki;
6) dobiera narzedzia pomiarowe do kontroli przedmiotéw po obrébce;
7) dobiera oprawki narzedziowe do wustalania i mocowania narzedzi
skrawajacych;
8) mocuje oprawki i narzedzia skrawajgce w gniazdach narzedziowych Ilub
umieszcza w magazynie narzedziowym obrabiarki sterowanej numerycznie;
9) ustala i wprowadza do sterownika obrabiarki sterowanej numerycznie wartosci
korekcyjne narzedzi skrawajgcych przed uruchomieniem programu obrébki;
10) wprowadza program obrobki technologicznej do sterownika obrabiarki
sterowanej numerycznie;
11) testuje programy obrobki technologicznej na obrabiarkach sterowanych
numerycznie.
4. Wykonywanie obrobki na obrabiarkach sterowanych numerycznie
Uczen:
1) ustawia i wprowadza przesuniecie punktu zerowego;
2) ustala i mocuje przedmioty do obrobki;
3) uruchamia obrabiarki sterowane numerycznie w trybie recznym i
automatycznym;
4) wykonuje operacje obrobki skrawaniem na obrabiarkach sterowanych
numerycznie;
5) nadzoruje przebieg obrébki i reaguje na komunikaty uktadu sterowania
obrabiarki sterowanej numerycznie;
6) dokonuje oceny stopnia zuzycia ostrza narzedzia;
7) dokonuje wymiany ostrza w przypadku nadmiernego zuzycia lub uszkodzenia;
8) przeprowadza korekte wynikdw obrébki;
9) przeprowadza kontrole wymiarow przedmiotow po zakonczeniu obrébki;
10) wykonuje konserwacje obrabiarek sterowanych numerycznie.

albo

MG.20. Wykonywanie i naprawa elementéw maszyn, urzadzen i narzedzi

1. Wykonywanie elementéw maszyn, urzadzen i narzedzi metoda obroébki
recznej
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Uczen:
1) dobiera metode do rodzaju obrébki recznej;
2) dobiera materiaty do wykonania elementéw maszyn, urzadzen i narzedzi;
3) dobiera narzedzia do wykonywania obrébki recznej;
4) dobiera narzedzia i przyrzady pomiarowe do rodzaju wykonywanych prac
Slusarskich;
5) wykonuje prace z zakresu obrébki recznej;
6) ocenia jakos¢ wykonanych prac z zakresu obrébki recznej.
2. Wykonywanie elementéw maszyn, urzadzen i narzedzi metoda obroébki
maszynowej
Uczen:
1) dobiera metode obrobki maszynowej do wykonania elementdw maszyn
i narzedzi;
2) rozrdéznia elementy budowy obrabiarek uniwersalnych;
3) dobiera obrabiarki do rodzaju wykonywanych prac slusarskich;
4) dobiera materiaty do wykonania elementéw maszyn, urzadzen i narzedzi;
5) dobiera przyrzady i uchwyty do wykonania obrobki maszynowej;
6) dobiera narzedzia do wykonywania prac z zakresu obrobki maszynowej;
7) dobiera narzedzia i przyrzady pomiarowe do rodzaju wykonywanej pracy;
8) wykonuje prace z zakresu obrébki maszynowej;
9) ocenia jakos¢ wykonanych prac z zakresu obrobki maszynowe.
3. Wykonywanie potaczen materiatéow
Uczen:
1) rozrdznia techniki faczenia materiatow;
2) dobiera metode taczenia materiatow;
3) rozrdznia narzedzia i sprzet do wykonywania potgczen materiatow;
4) dobiera materiaty do wykonania ich potaczen;
5) dobiera narzedzia i sprzet do wykonania potgczen materiatow;
6) przygotowuje materiaty do wykonania ich potgczen;
7) wykonuje potgczenia materiatow;
8) ocenia jakos¢ wykonanych potgczen.
4. Naprawa i konserwacja elementéw maszyn, urzadzen i narzedzi
Uczen:
1) postuguje sie dokumentacjg techniczng maszyn i urzgdzen;
2) planuje czynno$ci zwigzane z demontazem maszyn i urzgdzen;
3) charakteryzuje procesy zuzycia elementéw maszyn, urzadzen i narzedzi;
4) ocenia stan techniczny elementéw maszyn, urzadzen i narzedzi;
5) dobiera czesci podlegajgce wymianie;
6) wykonuje czynnosci naprawcze elementéw maszyn i urzadzen;
7) wykonuje czynnosci naprawcze narzedzi;
8) montuje maszyny i urzagdzenia po naprawie;
9) dobiera metode zabezpieczenh antykorozyjnych maszyn i urzadzen;
10) wykonuje zabezpieczenia antykorozyjne elementéw maszyn i urzadzen;
11) wykonuje konserwacje narzedzi;
12) ocenia jakos¢ wykonanej naprawy i konserwacji.

MG.44. Organizacja i nadzorowanie procesow produkcji maszyn i urzadzen

Projekt ,Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 1: Forum partneréw spotecznych”
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



Fundusze ° Unia Europejska [N

Europejskie e S g
Wiedza Edukacja Rozwd] Europejski Fundusz Spoteczny T

1. Organizowanie proceséw obrébki i montazu czesci maszyn i urzadzen
Uczen:
1) postuguje sie dokumentacjg techniczng proceséw obrdobki i montazu czesci
maszyn i urzadzen;
2) wykonuje obliczenia wytrzymatosciowe czesci maszyn i urzadzen;
3) sporzadza rysunki konstrukcyjne czesci maszyn i urzadzen,;
4) planuje proces technologiczny obrébki czesci maszyn i urzadzen;
5) planuje proces technologiczny montazu maszyn i urzadzen;
6) dobiera techniki i metody do wytwarzania czesci maszyn i urzadzen;
7) dobiera materiaty konstrukcyjne do wytwarzania czesci maszyn i urzadzen,;
8) dobiera rodzaje obrébki cieplnej i cieplno-chemicznej do wytwarzania czesci
maszyn i urzadzen;
9) dobiera narzedzia i urzadzenia do wytwarzania czesci maszyn i urzadzen;
10) dobiera metody zabezpieczenia czesci maszyn i urzadzen przed korozjg;
11) sporzadza dokumentacje technologiczng obrébki i montazu czesci maszyn
i urzgdzen;
12) stosuje programy do komputerowego wspomagania projektowania i tworzenia
dokumentaciji.
2. Nadzorowanie przebiegu produkcji
Uczen:
1) rozroznia rodzaje produkciji;
2) kalkuluje koszty wytwarzania wyrobow;
3) kontroluje parametry jakosciowe procesow wytwarzania czesci maszyn i
urzadzen;
4) kontroluje przebieg prac na danym stanowisku;
5) kontroluje wydajnosc¢ procesu produkcji i jakos¢ wyroboéw;
6) kontroluje stan techniczny narzedzi, maszyn i urzadzen;
7) okresla zakres i terminy przegladdéw i napraw maszyn i urzadzen,;
8) zarzgdza gospodarkg materiatowg oraz odpadami;
9) sporzadza dokumentacje sprawozdawczg produkcji.

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Szkota podejmujgca ksztatcenie w zawodzie technik mechanik, uwzgledniajac
potrzeby rynku pracy oraz mozliwosci organizacyjne ikadrowe, wyznacza na
poczatku etapu edukacyjnego kwalifikacje MG.17. w zawodzie mechanik-monter
maszyn i urzadzehn albo kwalifikacie MG.19. w zawodzie operator obrabiarek
skrawajgcych albo kwalifikacje MG.20. w zawodzie slusarz, stanowigca podbudowe
do ksztatcenia.

Szkota podejmujgca ksztatcenie w zawodzie technik mechanik powinna posiadaé

nastepujgce pomieszczenia dydaktyczne:

1) pracownie rysunku technicznego, wyposazong w: stanowisko komputerowe dla
nauczyciela podtgczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu, z drukarka, ze
skanerem oraz z projektorem multimedialnym, stanowiska komputerowe dla uczniow
(jedno stanowisko dla jednego ucznia), wszystkie komputery podtaczone do sieci
lokalnej z dostepem do Internetu, pakiet programéw biurowych, program do
wykonywania rysunku technicznego, pomoce dydaktyczne do ksztattowania wyobrazni
przestrzennej, normy dotyczgce zasad wykonywania rysunku technicznego
maszynowego;

2) pracownie technologii, wyposazong w: modele, przekroje, atrapy maszyn
i urzadzen, elementy uktadéw hydraulicznych i pneumatycznych, préobki materiatdw
konstrukcyjnych i eksploatacyjnych, narzedzia i przyrzady pomiarowe, elementy maszyn
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i urzgdzenh, narzedzia do montazu, dokumentacje techniczng, katalogi maszyn i
narzedzi, instrukcje obstugi maszyn i urzadzen;

3) warsztaty szkolne, w ktorych powinny by¢ zorganizowane stanowiska odpowiednie dla
kwalifikacji MG.17. w zawodzie mechanik-monter maszyn i urzadzen albo kwalifikacji
MG.19. wzawodzie operator obrabiarek skrawajgcych albo kwalifikacji MG.20.
w zawodzie Slusarz.

Ksztatcenie praktyczne moze odbywac sie w: pracowniach, warsztatach szkolnych,
placowkach ksztatcenia ustawicznego, placowkach ksztatcenia praktycznego oraz
podmiotach stanowigcych potencjalne miejsce zatrudnienia absolwentéw szkot
ksztatcgcych w zawodzie.

Szkota organizuje praktyki zawodowe w podmiocie zapewniajgcym rzeczywiste
warunki pracy wlasciwe dla nauczanego zawodu w wymiarze 7 tygodni (280 godzin).

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGOY

Efekty ksztatcenia wspdlne dla wszystkich zawodow oraz efekty

ksztatcenia wspdlne dla zawodoéw w ramach obszaru mechanicznego

i gorniczo-hutniczego, stanowigce podbudowe do ksztatcenia w

zawodzie lub grupie zawodow

MG.17. Montaz i obstuga maszyn i urzadzen

albo

MG.19. Uzytkowanie obrabiarek skrawajacych

albo

MG.20. Wykonywanie i naprawa elementow maszyn, urzgdzen

I narzedzi

MG.44. Organizacja i nadzorowanie proceséw produkcji maszyn

) , 150 godz.

i urzadzen
W szkole liczbe godzin ksztalcenia zawodowego nalezy dostosowa¢ do wymiaru godzin
okreslonego w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkot,
przewidzianego dla ksztatcenia zawodowego w danym typie szkoty, zachowujac minimalng liczbe
godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla efektéw ksztatcenia: wspdlnych dla wszystkich
zawodow i wspdlnych dla zawodéw w ramach obszaru ksztatcenia, stanowigcych podbudowe do
ksztatcenia w zawodzie lub grupie zawodéw oraz wtasciwych dla kwalifikacji wyodrebnionych w
zawodzie.

430 godz.

650 godz.

1)
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